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Predgovor

Publikacija ,Akreditacija nastavnih programa za organsku poljoprivredu” (Kriterijumi i smer-
nice za akreditaciju nastavnih programa iz organske poljoprivrede Srednjih poljoprivrednih
Skola)“ namenjena je zainteresovanim stranama iz oblasti organske poljoprivrede u Srbiji.
Uradena je kroz okvir projekta UN FAO GCP/SRB/001/HUN: ,Pomo¢ u izgradnji kapaciteta i
usluga za podrsSku organske poljoprivrede u Srbiji“, koju sprovodi FAO a finansira Ministar-
stvo poljoprivrede Madarske. Projekat se sprovodi u koordinaciji sa Ministarstvima poljopri-
vrede i prosvete Republike Srbije.

Cilj projekta je povecéanje kapaciteta poljoprivrednika i drugih ucesnika u lancu vrednosti
organske poljoprivrede kroz participativne obuke u ,Skolama u polju“ i poljoprivrednim
poslovnim Skolama. U tu svrhu je podrzan i Centar za organsku proizvodnju u Selenci u cilju
obezbedivanja obuka, stvaranje trziSnih veza i poslovnog razvoja. Boljoj vidljivosti projekta i
jacanju svesti o organskoj poljoprivredi doprinelo je Nacionalno udruZenje za razvoj organske
proizvodnje ,Serbia Organika“.

Jacanje kompetencija iz oblasti organske poljoprivrede potpomognuto je osavremenjivanjem
nastavnih planova i programa srednjih $kola i inkluzivnom prakticnom obukom nastavnika i
ucenika. Institucionalni okvir za razvitak inkluzivnog lanca vrednosti organske poljoprivrede
bi¢e osnaZen zajednickom formulacijom Nacionalnog programa za razvoj kapaciteta i obezbe-
divanje usluga podrske za regionalni razvoj organske proizvodnje.

Materijali proizvedeni u okviru projekta ispitani su i potvrdeni tokom radionica i obuka koje je
projekat sprovodio.

Publikaciju ,Akreditacija nastavnih programa za organsku poljoprivredu” pripremio je dr
Vladislav Popov.

Zahvaljujemo se doprinosu svih ucesnika u stvaranju publikacija i njihovim glavnim autorima,
kao i ¢lanovima projektnog tima: Aleksandru Mentovu, Nacionalnom menadzeru projekta; Olgi
Keselj i Bratislavu Stamenkovic¢u, Nacionalnim konsultantima; Zupanu Martinovskom i Vladi-
slavu Popovu, Medunarodnim konsultantima; Pendi Kurti (Gyongy Kurthy) Vodi medunarod-
nog tima; kao i Neveni Aleksandrovoj i Stjepanu Tanicu iz FAO Regionalne kancelarije za Evro-
pu i Centralnu Aziju za njihovo tehnicko vodstvo i nadgledanje sprovodenja projekta. Tehnicki
je brosuru pripremio Aleksandar Svonvik (Alexander Swanwick).



Skracenice

OP - organska proizvodnja

SPS - srednja poljoprivredna $kola
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Analiza stanja sektora organske poljoprivrede u Srbiji i Procena potreba obrazovanja i obuke u
srednjim stru¢nim $kolama u Srbiji  otkrile su neophodnost povecanja broja ¢asova prakti¢ne
nastave za ucenike tih Skola iz oblasti organske poljoprivrede. U sklopu takozvanog “ucenja
baziranog na kompetentnosti” prakti¢ne veStine ucenika srednjih §kola postale su od sustinskog
znacaja za njihovo buduce zaposlenje ili za dalje obrazovanje na visokoSkolskim ustanovama.

FAO projekat predlaze izmene koje se sustinski fokusiraju na smanjenje ¢asova teorije sa 64
Casa po predmetu organske poljoprivrede na 40 teorijskih ¢asova godiSnje po predmetu i 24
Skolska casa prakse godiSnje po predmetu. Pored toga, oko 30% od ucenicke prakse nedeljno (6
sati u 1 danu/nedeljno) moZze biti posveceno organskoj praksi (npr. na skolskim njivama, sta-
klenicima, Stalama, ili izvan Skole u privatnim firmama, poljoprivrednim gazdinstvima i pijaca-
ma). OpSte misljenje relevantnih aktera ukljuc¢enih u organsko obrazovanje je da je novi prak-
ticno orijentisani program bolje strukturiran i prilagoden da pruzi prakti¢na znanja ucenicima i
pripremi ih za njihovo uposljavanje.

FAO projekat je pripremio i Priru¢nik za vezbe za nastavnike srednjih poljoprivrednih Skola iz
organske poljoprivrede i neformalne obrazovne insitutcije. Postoji potreba da se stru¢nim
licima obezbedi jasno i sazeto Uputstvo za akreditaciju.

Cilj uputstva je da se uspostavi okvir u kojem nastavnici i institucije uklju¢ene u obrazovanje i
obuku iz organske poljoprivrede mogu da razviju svoje nastavne programe. Programi treba
prvo da se koncipiraju i odobre od strane rukovodstva svake Poljoprivredne strucne $kole i
treba da:

B prate smernice iz Priru¢nika i promene u nastavnim planovima i programima,

B se prilagode postojecoj infrastrukturi svake Skole (prostoru za prakti¢nu obuku, uklju-
Cujuci i zemljiSte, mehanizaciju, zgrade, biljke, Zivotinje, objekti za preradu, itd.),

B se prilagode lokalnim agro-ekoloskim uslovima regiona,

B uzmu u obzir izglede za zapoS$ljavanje buduc¢ih maturanata,

B budu svesni dostupnosti i kvalifikacija nastavnika i trenera.

Uputstvo za akreditaciju moZe dati sugestije o tome kako da se odrzi potreban kvalitet prakti¢-
nog obrazovanja u srednjim poljoprivrednim $kolama (SPS), uz praéenje nastavnog plana, re-
dovnom proverom i testiranjem razli¢itih elemenata nastavnog procesa. Provera ovih elemena-
ta mozZe obuhvatiti, izmedu ostalog:

B strucni nivo kvalifikacija nastavnika $kola koji su uklju¢eni u obuku iz organske poljo-
privrede,

B kvalitet nastavnog programa, ukljucuju¢i prakticne zadatke na svakom od Cetiri postoje-
¢a organska predmeta plus predlozene nove predmete “Marketing i menadzment u
organskoj poljoprivredi (OP)” i “Prerada u OP”

B metode i alate za obuku,

1 Istrazivanja koja su prethodila ovom dokumentu



referentnu literaturu i elektronske izvore informacija (ukljuc¢ujuéi projekte),
pristupe za sticanje prakti¢nih veStina -moguénosti za organsku sertifikaciju, koriS¢enje
regionalnih ili/i nacionalnih trzista, moguénosti pripravnickog rada ili razmenu znanja i
iskustva sa regionalnim gazdinstvima ili preradnim objektima, moguénosti razmene u-
¢enika na letnjoj praksi sa drugim SPS (u Srbiji i EU),

B razvoj regionalnog organskog sektora i regionalne poljoprivredne specijalizacije,

®  buduce perspektive organskih maturanata SPS.

Pretpostavlja se da su nastavnici upoznati sa Priru¢nikom za veZbe za nastavnike iz izbornog
predmeta Organska poljoprivreda u srednjim poljoprivrednim $kolama i neformalnim obrazov-
nim institucijama. Akreditovana institucija treba takode da planira redovne seminare i obuke za
unapredenje kvalifikacija nastavnika u organskoj poljoprivredi.

Odgovornost za obezbedenje Priru¢nika za unutrasnji kvalitet i prikupljanje Dokumentacije o
kvalitetu za akreditaciju SPS u pogledu edukacije u organskoj poljoprivredi je na Upravnom
odboru SPS. Kona¢nu odluku o akreditaciji SPS kandidata donosi Zavod za unapredivanje obra-
zovanja i vaspitanja.



KONTROLNA LISTA ZA VALIDACUU

1. CILJ KONTROLNE LISTE

Ova kontrolna lista opisuje proces na kojem se zasniva vrednovanje i validacija Instituta za
obuku u Srbiji (tj.SPS), koji Zele da budu akreditovani za organizovanje i obavljanje srednjoskol-
skog obrazovanja i obuke u organskoj poljoprivredi. Takode nudi osnovne kriterijume ocenjiva-
nja kvaliteta procesa, potrebnu dokumentaciju i standardizovano obrazovanje u ovoj odredenoj
materiji.

2. DOKUMENTI KOJI CE SE KORISTITI:

2.1 Biografija i kvalifikacije nastavnika - radi provere nivoa osposobljenosti nastavnika koji
su ukljuceni u obuku o organskoj poljoprivredi.
2.2 Kriterijumi u vezi sa obrazovnim institucijama:
o kvalitet nastavnog programa, ukljucujuéi prakti¢ne zadatke za svaki od cCetiri postoje-
¢a izborna organska predmeta i predloZene nove predmete “Marketing i menadZment
u OP” i “Prerada u OP”,
e pristup za sticanje prakti¢nih vestina -moguénosti za organsku sertifikaciju, koriSce-
nje regionalnih ili/i nacionalnih trziSta, moguénosti za pripravnicki rad/praksu ili
razmenu znanja i iskustva sa gazdinstvima u regionu ili jedinicama za prera-
du, moguénosti razmene uc¢enika na letnjoj praksi sa drugim SPS (u Srbiji i EU),

e buduce perspektive organskih maturanata SPS.
2.3 Kvalitet metoda i alata za obuku

2.4 Dostupnost i kvalitet referentne literature i elektronskih izvora informacija (ukljucujuéi
projekte).

2.5 Ocena stepena zadovoljstva uCenika

Nivo razvoja regionalnog organskog sektora i regionalne poljoprivredne specijalizacije

3. KAKO KORISTITI KONTROLNU LISTU

Za SPS kontrolna lista je osnov za pripremu akreditacije organskog obrazovnog procesa.

Same SPS imaju priliku da odluce o nivou i delovima nastavnih sadrZaja koji treba da zadovolje
potrebe njihovih lokalnih trzista.

4. OPSTE

B  Dostupnost celokupne dokumentacije - kontrolne liste od 2.1 do 2.6 za interno i ekster-
no upravljanje kvalitetom programa i procesa OP?

Da li ima opstih informacija o toj dokumentaciji za sve nastavnike i i upravnike SPS?

Ko piSe i azurira te informacije?

Kada je ta informacija data?

OdrZavanje biografije SPS.

Ko je odgovorno lice za proces validacije (ocene koju daju ucenici)?



2.1 Biografija i kvalifikacije nastavnika

SADRZAJ | PRIMENA

Ovaj deo Smernica se moZe koristiti kao pregled odrzavanja sposobnosti trenera i nastavnika u
pogledu kvaliteta nastave. Nastavnici se mole da rade prema ovim smernicama.

STRUCNA OSPOSOBLIENOST

B Znanje o organskoj poljoprivredi omogucava poducavanje o istoj i o prakti¢nim prime-
rima.
B Konkretno znanje potpada pod glavne termine: organski ciklusi, biodiverzitet, organska
zasStita bilja, plodnost zemljista, zajednicka prerada.
B Upravljanje organskom poljoprivrednom proizvodnjom:
e rotacija useva i odabir preduseva,
e izbor otpornih sorti,
e nacin obrade zemljista,
e sistem dubrenja,
e setva,
e zdravlje biljaka,
e Dberba i operacije nakon berbe/Zetve.

SPOSOBNOST ZA IZVODENIJE NASTAVE

B Nastavne metode treba da budu bliske realnom radnom mestu i proizvodno orijentisa-
ne, tj. proizvodi treba da se proizvode na Casu.

Raznovrsnost nastavnih metoda poveéava motivaciju ucesnika.

Uspesna nastava sledi nekoliko principa:

ORIJENTACUJA JE NA UCENICIMA

Srednje obrazovanje i obuka su uvek obrazovanje odraslih, stoga se moZe ocekivati heterogena
mesSavina ucenika.

Ucenici ¢e verovatno imati razlicite nivoe strucnih i licnih biografija. Prenos znanja je uspeSan
samo ako se pojedinacna znanja i brzina uc¢enja daka uzimaju u obzir - pravljenje razlika unutar
grupe diferencijacija (borba sa razlic¢itos¢u).

AKTIVNO UCENJE | PRAKTICNA ORIJENTACUA

Znanje treba preneti i treba ste¢i stru¢nost koja vodi ka profesionalnom ponasSanju u svim
aspektima organske proizvodnje i marketinga, a rezultat je Skolovanja (instrukcija, Skolarine).

PODRZAVANIJE | OBEZBEDIVANJE PRENOSA ZNANJA

Provera ciljeva ucenja je redovni element nastave kao sredstvo kontrole za nastavnika, kao
nacin da se u€enicima pruZi osecaj dostignuca i kao sredstvo samokontrole za ucenike.



PODUCAVANIJE TREBA DA SADRZI SLEDECE ELEMENTE

Podatke o predmetu,
Periode obuke: nezavisno usvajanje, razumevanje, i primena nastavnog sadrzaja,

Periodi diskusije i razmatranja unutar ¢itavog razreda, radi razvijanja stavova i sposob-
nosti za rad u timu.

OSPOSOBLJENOST
Za ocenu strucnih i pedagoskih sposobnosti nastavnog osoblja, treba uraditi sledece:

B Napraviti test sa ponudenim ponudenim odgovorima, koji nastavnik mora da popuni to-
kom prijavljivanja kako bi se testirala pedago$ka sposobnost.

Skolsko Visa poljoprivredna skola Univerzitet primenjenih nauka Univerzitet

obrazovanje Visa tehnicka skola

Strucno Specijalista agronom ili Master iz agronomije ili InZenjer poljoprivrede

usavrSavanje specijalista za stocarstvo stocarstva ili ekonomista

Profesionalno Nastava i obuka iz Samozaposleni u poljoprivredi Sertifikacija, kontrola

iskustvo poljoprivrede hrane, konsultantske
usluge



LIENA MATRICA

Li¢na matrica - Nastavnik Organska poljoprivreda

Odgovorno
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UPITNIK ZA PROCENU NASTAVNOG OSOBLJA

Ovaj upitnik nema karakter ispita koji vodi do selekcije podnosioca prijave (za posao). Pre bi
mogao biti osnova za raspravu izmedu pruzaoca i podnosioca prijave o njihovim obrazovnim
konceptima.

1. pretpostavka: Vasa grupa ucenika je heterogena. Ucenici imaju (vrlo) razli¢ite "bio-
grafije ucenja".

Kako se nosite sa tim?

Grupi dajete mnogo razlic¢itih inputa za svaku novu materiju.
Prilagodavate nastavni materijal razli¢itim brzinama ucenja ucenika.

Govorite grupi da razli¢ite brzine ucenja pojedinaca moraju da se izjednace tako Sto ¢e
samostalno raditi viSe kod kuce.

U svojoj prvoj nedelji nastave izdvajate ucenike koji su suvise spori.

2. pretpostavka: Ne postoje knjige ili neki drugi materijal na osnovu ¢ega moZete pre-
davati na ¢asu. Tako da sami morate napisati svoj materijal za predavanja.

Kako se nosite sa tim?

Kopirate teorijske tekstove, na primer iz udZbenika, i zamolite u¢enike da samostalno
naprave zabeleske i proveZbaju sadrzaj.

Kopirate najnovije objavljene ¢lanke o svakoj materiji i dajete ih ucenicima. Zapo-
Cinjete svaku lekciju prema ve¢ ustaljenom redosledu, kratkom prezentacijom teme
predavanja (na projektoru; power point, etc.).

Pocinjete svaki novi dan ispitujuéi uc¢enike o lekciji od prethodnog dana. Vi trazite od
uCenika da sami organizuju pocetke lekcija. Pravite upitnike koji su namenjeni da
pomognu ucenicima u strukturiranju i u€enju svog materijala. Pravite upitnike kako
biste Sto efikasnije kontrolisali proces uc¢enja ucenika. (= drugacija upotreba upitnika!)

Koristite razliCite alate (tekstovi, film, audio kasete, itd.). Vasi ucenici zapocinju kurs
razvijajuci sistematsko istrazivanje na internetu.

Treba li bi po vama predmet trebalo da sadrzi slede¢e elemente?

Inpute o predmetu predavanja.

Fazu obuke: Ucenici usvajaju, razumeju i primenjuju predmetnu materiju sopstvenim,
nezavisnim naporom. U drugoj fazi, u u€ionici ucenici zajedno razmatraju predmetnu
materiju.Na taj nacin oni treba da razviju stavove, etiku i sposobnost za rad u timu.

U nastavnom procesu, motivacija u¢esnika moze se odrzavati na visokom nivou:

B Razmatranjem "nastavnih ciljeva" (tj. Sta Zelite posti¢i tokom trajanja predmeta) sa

ucenicima i zajednickim dogovorom o tome kako da kontroliSete napredak koji su po-
jedini ucenici ostvarili?Sastavljanjem testa na kraju svake lekcije ili svakog dana radi
kontrole da li su svi ucenici dostigli "nastavne ciljeve" nastavnika? (= drugaciji pogled
na "nastavne ciljeve"!). PronalazZenje ritma nastave koji sadrzi i napor i relaksaciju?

Jasnom i vise puta obradenom vezom izmedu predmetnog gradiva i perspektiva uceni-
ka vezanih za posao (= stru¢nih)?



Vasa nastava moZe da se okarakterise kao:

B Individualna podrska i ohrabrenje za ucenike, imajuc¢i u vidu njihovu profesionalnu
orijentaciju?

B Razumevanje da se prodajne aktivnosti uvek odvijaju pred javnoséu i u timu istov-
remeno?

B Ucesnici treba da razviju fizicku, emocionalnu i mentalnu snagu (i "suverenitet") za su-
oCavanje sa ovom situacijom?



2.2 Kriterijumi u pogledu obrazovnih institucija

2.2.1 KVALITET NASTAVNOG PROGRAMA IZ ORGANSKE PROIZVODNIJE

Kriterijum

Prakti¢ni zadaci koji se bave specijalizacijom
ucenika - adekvatna nastavna prostorija,
oprema, itd.

Prakti¢ni zadaci koji se sveobuhvatno bave
sadrzajem predmeta, odnosno proizvodnjom
useva, proizvodnjom voca, povrtarskom
proizvodnjom, stocarstvom,
vinogradarstvom.

Prakti¢ni zadaci su u skladu sa nastavnim
metodama u upotrebi.

Prakti¢ni zadaci se odnose na predmet
,Marketing i menadZzment u OP”.

Prakti¢ni zadaci se odnose na predmet
,Prerada u OP”.

Ocena Rezultat
Potpuno — 10 bodova;

Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;

Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 bodova

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda
Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda
Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

2.2.2 PRISTUPI STICANJU PRAKTICNIH VESTINA

Kriterijum

Prostorije SPS su organski sertifikovane ili
imaju mogucnosti (i plan) za organsku
sertifikaciju.

SPS obezbeduje dovoljno prostora za
prakti¢nu obuku iz organske biljne
proizvodnije ili sto€arstva, npr. polja,
staklenike, Stale, voénjak, jedinicu za
skladistenje / preradu, itd.

Organski nastavni program SPS obezbeduje
pristup regionalnm ili/i nacionalnm
trziStima, pijacama u skladu sa sadrzajem
predmeta, tj. ratarskom proizvodnjom,
proizvodnjom voca, proizvodnjom povr¢a,
stocarstvom, vinogradarstvom.

Organski nastavni program SPS predvida
mogucnosti pripravnickog rada/prakse ili
razmenu znanja i vestina sa ucenicima na
gazdinstvima u regionu ili u jedinicama za
preradu / prodavnicama u skladu sa
sadrzajem predmeta.

Ocena Rezultat
Potpuno — 10 bodova;

Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;

Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda



Kriterijum
Organski nastavni program SPS pruza

mogucnosti za razmenu ucenika na (letnjoj)

praksi sa drugim SPS (u Srbiji i EU).

2.2.3 BUDUCE PERSPEKTIVE ORGANSKIH SVRSENIH SREDNJOSKOLACA SPS

Kriterijum

SPS ima uradenu analizu tr¥i$ta rada
za ucenike koji su zavrsili osnovne i
napredne obuke — koje specijalnosti
se traze?

Prakti¢ni program i zadaci SPS
obezbeduju zaposljavanje ucenika
prema specijalizaciji.

Praktiéni program i zadaci SPS
obezbeduju prijem ucenika na
visokoskolske institucije, tj.
Univerzitet.

Ocena

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Ocena

Redovna analiza — 10 bodova;
Povremeno (ako to trazi IIE) — 7 bodova;
Nema takve analize — 4 boda.

Broj svrsenih srednjosSkolaca koji rade u
organskom sektoru — 10 bodova;

Broj svrSenih srednjoskolaca koji rade u
konvencionalom poljoprivrednom
sektoru — 7 bodova;

Broj svrsenih srednjoskolaca koji ne rade
u poljoprivrednom sektoru — 4 boda.
60-100% maturanata— 10 bodova;
30-60% maturanata— 7 bodova;

10-30% maturanata — 4 boda.

Rezultat

Rezultat
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OBRAZAC ZA OCENU SPS

Ocena

Modul Uloga Nedovoljno Dovoljno Odlicno Napomene

A: Bodova od 100 A<51 51<A<92 A>92

nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
tutor

tutor (firma)
nastavnik
tutor

faza (firma)
koordinator
asistent

Ukupan didakticki kvalitet

Dostupnost kursa

Kvalitet ucionica

Kvalitet didaktickog

Kvalitet laboratorije

Kvalitet firmi za obuku

Didakticki ciljevi

OPSTI KVALITET KURSA

(Popunjava Institut za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja) Primedbe

Potpis koordinatora

2.3 Kvalitet metoda i alata za obuku

OCENA NASTAVNIH ALATA

Ocena didaktickih rezultata ¢e se razvijati kroz implementaciju alata za ocenjivanje, dakle
pocev od drugacijeg pristupa ka stvarnom sadrzaju obuke.Ovde se mogu Koristiti sledeca
sredstva:

Pitanja za slobodne odgovore (tokom rasprava),
Individualno usmeno ispitivanje,

Prakti¢ni testovi,

Selekcija koja pocinje testom,

Test za veZzbu,

Test za zavrsni ispit,

Prezentacije (usmeno, poster ili power-point).

Svi testovi ili prezentacije mogu se izraCunati po sistemu bodovanja. Zavrsni ispit o ostali
testovi ¢e takode zavisiti od kriterijuma trazenih ili naznacenih od strane nastavnika ili delegi-
rane institucije.
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KRITERUUM

Unutar ucionice

Nastavnici SPS koriste razli¢ite savremene metode za
izvrSenje zadatka, npr: informacije sa interneta,
posete gazdinstvima, intervjui, jednostavni statisticki
podaci za obradu rezultataii sl.

Nastavnici SPS koriste razli¢ite participativne tehnike
kao Sto su pitanja i odgovori, Stikliranje odgovora,
grupnu razmenu ideja, vezbe i planiranje aktivnosti,
itd.

Nastavnici SPS vode rad vezan za analizu rezultata,
uporeduju rezultate sa drugim grupama ili Skolama, i
daju jednostavne preporuke za reSenje problemaili
poboljsanje.

Skolski voénjaci, baste, njive, stale

Nastavnici SPS koriste grupne vezbe za terenske
posete i razmene ucenika iz organske proizvodnje.

Nastavnici SPS mogu vrsiti opservaciju u¢enika tokom
njihovog 12 nedeljnog perioda prakse - vizuelna
zapazanja ili eksperimenti na terenu ili stakleniku.

lzvan Skole

Nastavnici i uprava SPS organizuju posete
gazdinstvima, fabrikama za preradu, pekarama,
mesarama, kontrolnim organizacijama, pijacama,
istrazivackim institutima, univerzitetskim
laboratorijama, itd.

Nastavnici SPS daju pismene instrukcije i zadatke,
prirucnike i smernice za samostalno ucenje grupama
(za diskusiju) ucenika.

OCENA REZULTAT

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no —7 bodova
Nedovoljno — 4 boda
Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Proaktivho — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova
Nedovoljno — 4 boda
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2.4 Dostupnost i kvalitet referentne literature i
elektronskih izvora informacija (ukljucujuci projekte)

Kriterijum Ocena Rezultat
SPS ima mogucénosti da obezbedi Potpuno — 10 bodova;
sveobuhvatnu literaturu o vecini tema o Delimicno —7 bodova
organskim kulturama i stoéarskoj Nedovoljno -4 boda
proizvodniji.

SPS nema dovoljno literature ili Potpuno — 10 bodova;
elektronskih izvora, ali ima spisak alata Delimi¢no -7 bodova
koje planira uskoro kupiti. Nedovoljno -4 boda
SPS ima dovoljno veza sa drugim Potpuno — 10 bodova;
univerzitetima ili SPS, tako da veéinu Delimicno —7 bodova
potrebne literature moZe da obezbedi. Nedovoljno -4 boda
SPS obezbeduje finansijske (i druge) Potpuno — 10 bodova;
podsticaje svojim nastavnicima, i tako ih Delimic¢no — 7 bodova
stimulie da sami napidu priruénike, Nedovoljno -4 boda

udzbenike ili smernice za ucenike OP.

2.5 Ocena stepena zadovoljstva ucenika

PRINCIPI OCENJIVANJA

Ocena ishoda je strateSki proces vazan za uspeh jednog instituta/organizacije uklju¢ene u
aktivnosti pruzanja usluga obucavanja: iz ovog razloga adekvatna faza sprovodenja je uvedena.

Definisana su prva dva makro kriterijuma referenci:

B Ocena ucenja,
B Ocena atmosfere u ucionici.

U prvom slucaju dobijamo rezultate u smislu ucenja, sklapanja poznanstava, sposobnosti i
vestina. U drugom slucaju procenjujemo da li je ukupna aktivnost ispravno uspostavljena da
ucini procese komunikacije, ucenja i ucesca sto efikasnijim.
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OCENA STEPENA ZADOVOLINOSTI UCENIKA

Ocena
A: Bodova od 100

Ukupan didakticki kvalitet
Dostupnost predmeta
Kvalitet ucionica

UPOZORENJE: UPITNIK MORA BITI ANONIMAN

Modul Uloga Nedovoljno Dovoljno Odlicho Napomene

A<51
nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
nastavnik
tutor
tutor (firma)
nastavnik
tutor
faza (firma)
koordinator
asistent

Kvalitet i dostupnost didaktickog

materijala

Dostupnost dokumenata za ucenje

Kvalitet laboratorije
Kvalitet poljoprivrednog

dobra/ekonomije za praksu

Kvalitet pristupa nastavi
nastavnika

Kvalitet njive/prostorija za praksu

Podrska od nastavnika i skolske

uprave

Kvalitet reSavanja i upravljanja
problemima u vezi predmeta

OPSTI KVALITET KURSA
(Popunjava UCENIK)

Mesto i datum

Primedbe / Sugestije

51<A<92 A>92
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2.6 Nivo regionalnog razvoja organskog sektora i

regionalna poljoprivredna specijalizacija

Kriterijum

Nastavnici Organske proizvodnje SPS imaju dovoljno
znanja i dokumentacije o razvoju organskog sektora i
poljoprivredne specijalizacije regiona.

Nastavnici OP i uprava SPS imaju dovoljno moguénosti
da organizuju prakticnu obuku i pripremu ucenika za
zaposljavanje u odnosu na razvoj organskog sektora i
poljoprivrednu specijalizaciju regiona.

SPS ima dovoljno veza sa drugim SPS, univerzitetima ili
privatnim organskim preduzeéima u regionu, tako da se
moze formirati velika regionalna asocijacija za prakti¢no
zaposljavanje ucenika.

Ocena

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Potpuno — 10 bodova;
Delimi¢no — 7 bodova

Nedovoljno — 4 boda

Rezultat
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